MUNKAVEDELMI SZAKMERNOK
szakiranyu tovabbképzési szak

Képzési és kimeneti kovetelmények

A szakiranyu tovabbképzési szak megnevezése:
munkavédelmi szakmérnok szakiranya tovabbképzési szak

A szakiranyu tovabbképzési szakon megszerezheté szakképzettség oklevélben sze-
replé megnevezése: munkavédelmi szakmérnok

A szakiranyu tovabbképzési szakképzési teriilete: miiszaki képzési teriilet

A felvétel feltétele:
Miiszaki, informatika, agrar, nemzetvédelmi és katonai képzési teriiletek valamelyikén leg-
alabb alapképzésben (vagy féiskolai szintli képzésben) szerzett mérnoki oklevél.

A képzési ido: 4 félév

A szakképzettség megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 120 kredit

A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek, megszerezheté ismeretek,
személyes adottsagok, készségek, a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezet-
ben, tevékenység-rendszerben:

Elsajatitandé kompetenciak:
A végzettek képesek lesznek

munkakoriikben az adott vallalat, vallalkozas, munkavédelmi hatésag miikodési teriile-
tén jelentkez6 munkavédelmi problémakat felismerni és azok kezelése érdekében a mii-
szaki, tudomanyos, jogi és gazdasagi eszkozrendszer felhasznalasaval megoldasi javas-
latokat tenni, illetve a sziikséges intézkedéseket megtenni,

az egész nemzetgazdasag, mind az egyes dgazatok/agak, mind az egyes szervezetek te-
riiletén a munkavédelmi kovetelmények érvényesitésére, a miiszaki eszkdzok és rend-
szerek, munkahelyek, munkafolyamatok (technologidk) tervezésére, szerkesztésére, ki-
vitelezésére a hasznalat és lizemfenntartas soran,

a kiilonb6z6 munkavédelmi szolgaltatasok €s a munkabiztonsagi szaktevékenyseg foal-
lasu dolgozodként, illetve vallalkozoként valo ellatasara,

munkabiztonsagi szaktanicsadas, valamint munkabiztonsagi szakmai tevékenységek
végrehajtasara.

A végzettek jartassagot szereznek a munkavédelem ismert vizsgélati, illetve értékelési
modszereinek alkalmazasaban és képessé valnak azok fejlesztésére, valamint 1j mod-
szerek kidolgozésara is.



b) Tudaselemek, megszerezhetd ismeretek:

altalanos, a munkavédelemhez kapcsolodo ismeretek: a biztonsagtudoméany elmélete és
a munkavédelmi jog alapjai, valamint a munkaélettan €s munkalélektan, a szakmai kom-
munikacio és modszertan ismeretei;

alkalmazott munkavédelmi ismeretek és tudaselemek: a villamossag biztonsagtechni-
kajaval, a vilagitastechnikaval, a munkavédelem jogi és eljarasi ismereteivel, a foglal-
kozasi artalmakkal, a fitéssel, szell6zéssel, klimaval, a zaj- és rezgésvédelemmel, vala-
mint az ergonomiaval kapcsolatos ismeretek;

specifikus munkavédelmi ismeretek: az egyéni véddeszkozok, a kémiai biztonsag, a
nyomastartd berendezések és hegesztés biztonsagtechnikaja, a gépek és technologidk
biztonsagtechnikdja, az anyagmozgatas és raktarozas biztonsagtechnikéja, a létesités és
létesitmények biztonsaga, a szabvanyositas és mindségmenedzsment, a kockazatértéke-
1¢s, pszicho-szocialis kockéazatok kezelése, valamint vallalkozdsmenedzsment és tlizvé-
delmi ismeretek.

C) Személyes adottsagok, készségek

probléma- és gyakorlatorientalt latdsmod a munkabiztonsagi és munka-egészségiigyi
feladatok megoldasa tertiletén,

a megeldzésen, eldvigyazatossagon, a munkavédelmi és a kdrnyezeti szempontok in-
tegraciojan, a tervszerli védelmen, és a hosszutavu fenntarthatésagon alapuld szemlélet
a munkavédelem fejlesztése teriiletén,

egylttmiikodo készség, partneri viszony és sikeres kommunikéacio a munkaltatokkal,
munkavallalokkal, munka-egészségiigyi szakemberekkel, valamint a munkavédelmi
feladatokban érintett szakmai és civil szervezetekkel és hatdsagokkal,

preventiv, gazdasagi és human szemlélet a problémak megolddsihoz és a feladatok vég-
rehajtasahoz sziikséges alkotd, szervezd, iranyito, feliigyeleti munka folytatdsahoz.

d) A szakképzettség alkalmazasa konkrét kdrnyezetben, tevékenységrendszerben:

A munkavédelmi kovetelmények érvényesitése miiszaki eszkozok és rendszerek, mun-
kahelyek, munkafolyamatok (technoldogiak) tervezése, szerkesztése, kivitelezése, hasz-
nalata és lizemfenntartdsa soran.

A munkavédelmi targyt szabvanyositas, a kapcsolddd mindségiigyi feladatok végzése,
valamint a kiilonboz6 szervezetek munkavédelmi tevékenységének iranyitasa.
Kockazatfelmérés és -értékelés, a kockazatkezelés ¢és kockazat kommunikacio, a mun-
kavédelmi ismeretek oktatasaval kapcsolatos, valamint a munkavédelmi feliigyeleti fel-
adatok ellatésa.

8. A szakképzettség szempontjabol meghatarozoé ismeretkorok és a fobb ismeretkorok-
hoz rendelt kreditértékek:

Alapozo ismeretek: 12 kredit
Biztonsagtudomany elmélete és a munkavédelmi jog alapjai; Munkaélettan; Munkalélektan;

Szakmai kommunikacid és modszertan.



Szakmai torzsanyag: 37 kredit

Villamossag biztonsagtechnikaja; Vilagitastechnika; Munkavédelem jogi €s eljarasi ismere-
tei; Foglalkozas-egészségiigy, foglalkozasi artalmak; Fiités, szell6zés, klima; Zaj- és rezgés-
védelem; Ergonémia.

Specialis szakismeretek: 61 kredit

Egyéni véddeszkozok; Kémiai biztonsadg; Nyomastartd berendezések €s hegesztés bizton-
sagtechnikdja; Gépek ¢és technoldgidk biztonsagtechnikaja; Anyagmozgatas €és raktarozas
biztonsagtechnikaja; Létesités €s 1étesitmények biztonsaga; Szabvanyositas és mindségme-
nedzsment; Kockazatértékelés; Munkahigiéne; Mentélhigiéne; Vallalkozasmenedzsment;
Tizvédelmi ismeretek; Kotelezden valaszthato targyak.

9. A szakdolgozat kreditértéke: 10 kredit

AZ OKTATASI HIVATAL NYILVANTARTASABAN SZEREPLO ADATOK

a) A képzés megnevezése: munkavédelmi szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak
b) A képzés kodja: TTOVVLI
C) A képzés helye: Miskolc
d) A képzés nyelve: magyar
e) A képzés munkarendje: levelez6
f) Szakirany(ok): -
g) Specializacio(k): -
h) Miveltségteriilet(ek): -
1) A nyilvantartasba vétel ideje:
e FNYF/1099-6/2018. szamu hatarozat (2018. augusztus 31.) szerint
J) A meghirdetés kezd6 tanéve: 2018/2019. tanév 1. félév
k) A meghirdetés utols6 tanéve: -
I) Képzési egylittmiikodések: -
m) A képzés folytatasahoz sziikséges hatarozat(ok) adatai:
e ME 164/2018. szamu szenatusi hatarozat (2018. julius 18.)



